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1. OBJETIVO

Este documento estabelece as diretrizes sobre a remuneragao dos administradores.

2. APLICABILIDADE

Os dispositivos deste documento sdo aplicaveis a toda a Diretoria do BR Partners Banco
de Investimento S.A. e da BR Partners Corretora de Valores S.A.

3. DIRETRIZES

3.1. Assegurar que esta politica seja aplicavel a toda a Diretoria do Banco e da
Corretora.

3.2. Garantir que a remuneracdao dos Diretores esteja em conformidade com a
legislacdo, normas e regulamentos que disciplinam a matéria.

3.3. Assegurar que a remuneragao dos Diretores leve em conta suas responsabilidades e
fungoes.

3.4. Assegurar que a remuneracao dos Diretores esteja em linha com a praticada pelo
mercado.

3.5. Assegurar que as metas e o processo de avaliacdo dos Diretores nao incentive a
tomada de riscos superior ao aceito pelo Banco.
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